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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Oficio n.° 001/2024 GAB Frederico Westphalen, 06 de janeiro de 2025.

A Senhora

MARIZETE LOURDES FROZZI

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Frederico Westphalen/RS

EXPOSICAO DE MOTIVOS
Senhora Presidente:
O Projeto de Lei que ora colocamos a vossa apreciacdo objetiva obter

autorizagdo para a contratagdo de profissionais para atender ao sistema municipal de
educagdo do exercicio de 2025, como segue:

TABELA 1
i O CLASSE | NIVEL
Q PRCARGA L=, 3 : COEFICIENTE
QUA]Z\I;I;))ADE CfARGO H()RARIA %‘IH (An;i:: Ail (Anexo VII Lei
f . [SEMANAL), ;602002)}2.69072002) 2169/2002)
Professor -
80 (oitenta) Educagdo 20 horas A 1 1,62
Infantil
: Professor —
06 (seis) A Finaic 20 horas A 1 1,62
25 gvmte e Profess‘o.r ; 20ffiores N 1 1.62
¢inco) Anos Iniciais
TABELA 11
g - EERPRAG . |
Qoantidade | % CA ; TABELECID ‘,COEFICIENTE
(Até) 7 PELA LEIN® o
N SE ) 1.424/90 MUNERACA
25 (vinte e Serkots 40h 2 1,70
¢inco)
Intérprete de
01 (um) L 20h 4 2.40
—
FONE 55 3744 5050

Rua José Cafiellas, 258 - Centro - Frederico Westphalen/RS - 98400-000
www.fredericowestphalen.rs.gov.br
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TABELA 111
PADRAO
Quantidade CARGA oot \BELECIDO| COEFICIENTE
(Até) Ry ;ISRARI{‘: PELALEIN | DERA :
(SEMANAL) ;424190 MUNERACAO
75 (setenta e cinco) ot 40h 2 1,70
Escolar
Secretario
¢ 1,7
03 (trés) delEsadlo 40h 2 0

A medida se impde para viabilizar o funcionamento € a operacionalizagéo
das escolas municipais no ano de 2025, tendo em vista que ndo ha suficiéncia de
profissionais efetivos no quadro de pessoal para atender as demandas da érea.

Destaca-se que o nimero de cada categoria de profissionais ¢ estimativo e
se baseou no numero autorizado para o ano de 2024 através da Lei Municipal n.° 5.212,
de 28/12/2023, ressaltando-se que a indicacdo de até o niumero, é apenas para
estabelecer uma quantidade méaxima, nio significando que serdo contratados em sua
totalidade.

A celeridade e a urgéncia na apreciacio e aprovacio ¢ de fundamental
importincia, tendo em vista que o inicio das aulas do ano letivo de 2025 esta previsto
para ocorrer ji na primeira quinzena de fevereiro, o que dificuldade no tempestivo
provimento das demandas, tendo em vista o exiguo espa¢o de tempo, podendo gerar
a inviabilidade do inicio das aulas na data prevista no calendirio escolar, que
normalmente ¢ similar ou idéntico ao estadual.

Também busca-se a autoriza¢io para a contratagio dos seguintes
profissionais na drea administrativa:

o, Q| CArGag V20
Quantidade CARG 0 & HORAR[A [ESTABELECIDOICOEFICIENTE
(Até) oo (SEﬂﬁAL) PELA LEIN® [VENCIMEMTO
» 1.424/90
10 Agente Adn.lilnistrativo 40h 5 325
Auxiliar
10 Agente Administrativo 40h 7 5,00

Destaca-se que estas contratagdes visam a atender as demandas nas dreas
decorrentes da extingdo e da redugdo de varios cargos em comissdo pela Lei Municipal n.°
5.356/2024 que desempenhavam fungdes em virios setores da administragéo e que estdo a
descoberto, ndo restando outra alternativa que ndo a do provimento tempordrio e
excepcional, na forma do art. 37, IX, da Constituigdo Federal. Ressalta-se que a autorizagdo

FONE 55 3744 5050 @\_,Uv
Rua José Cafiellas, 258 - Centro - Frederico Westphalen/RS - 98400-000
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buscada ¢ de até 10 contratos para cada cargo, o que, no entanto, poderd néo ocorrer, pois
ainda ha a necessidade de se avaliar a efetiva falta de pessoal.

Ha o firme propdsito de realizarmos concurso publico para o
provimento permanente de virias demandas da administra¢io. No entanto, isto
necessita de estudos e avaliacdes para a adequacio da estrutura administrativa as
reais demandas, com a criagiio e extingiio de cargos, o que requer tempo.

No momento, em face da falta de pessoal, esta é a Gnica forma de
provimento, de acordo com a regra do inciso IX do art. 37 da Carta Magna Federal.
Quanto ao Impacto Or¢amentirio e Financeiro:

As contratagdes dos profissionais para o sistema municipal de ensino ndo
terdo nenhum impacto or¢amentario e financeiro adicional, tendo em vista que ja existiam
no ano de 2024 e por conseguinte o orgamento aprovado ja integra as despesas decorrentes.

No dizente aos cargos administrativos, a principio apenas se trata de uma
mera autoriza¢do, o que podera ou nao-ocorrer, dependendo-da avaliagdo da estrutura
administrativa que recebermos. Desta forma, as contratagdes serdo precedidas do estudo
do impacto or¢amentario e financeiro e estes serdo encaminhados ao legislativo.

De qualquer forma, as despesas resultantes ficardo muito aquém da redug@o
de despesas em decorréncia da extingéo de cargos pela Lei 5.356/24 e, portanto, ndo havera
qualquer aumento de despesa em relagdo ao ano de 2024, de modo que esta assegurada a
disponibilidade or¢amentaria e financeira.

Diante de sua clareza e extrema importincia, espera-se a aprovacio
uninime deste projeto de lei em regime de extrema urgéncia.

Atenciosamente,

GIRARDI
Prefeito Municipal

FONE 55 3744 5050
Rua José Cafiellas, 258 - Centro - Frederico Westphalen/RS - 98400-000
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IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
CONTRATACAO DE PROFESSORES E SERVIDORES SECRETARIA DE EDUCACAO

CONTRATOS EMERGENCIAIS N.* CARGOY VENCTO 20 HSFOTAL VENCT( PATR. INSS TOTAL

Professor - Educacio Infantil 80 2.400,79 192.063,31 44 808,37 236.871,68
Professor - Anos finais 6 2.400,79 14.404,75 3.360,63 17.765,38
Professor - Anos iniciais 25 2.400,79 60.019,79 14.002,62 74.022,40
Servente 25 1.423.65 35.591,20 8.303,43 43.894,63
Interprete de Libras 1 2.009.86 2.009,86 468,90 2.478,76
Monitor Escolar 75 1.423,65 106.773,60 24.910,28 131.683,88
Secretario de Escola 3 1.423,65 4.270,94 996,41 5.267,36

Total de contratos

TOTAL MENSAL 415.133,45 96.850,63 511.984,08

TOTAL EM 11 MESES 5.118.595,38 1.194.168,30 6.312.763,68

NOTA 01: Deixamos de encaminhar o reflexo no indice de despesa com pessoal por tratar-se de substituicio de servidores e, portanto,
ndo hi nos valores || d didos com a Despesa de Pessoal ¢ por quéncia nio hi no indice.

NOTA 02: Efetuamos o clculo considerando o inicio do ano letivo em fevereiro/2024 ¢ encerrando-se em dezembro/2024, portanto
11 meses, acrescentando-se o 13° saldrio ¢ 1/3 de férias, desta forma, multiplicamos o valor mensal por 12,33.

RECURSOS ORCAMENTARIOS Orgao 06 — Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
Unidade 06.01 — Manuteng3o da Educaglo Bésica -FUNDEB
Projeto/Atividade 06.01.2.022 — Despesas de Pessoal Educagdo - Ensino Infantil 70% FUNDEB
Elemento - 3190.04.00.00.00.00 - Contratagdo por tempo determinado
Elemento - 3190.11.00.00.00.00 - Vencimentos € vantagens fixas
Elemento - 3190.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais INSS

Orglio 06 — Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

Unidade 06.01 — M. ¢do da Educagio Basica -FUNDEB

Projeto/Atividade 06.01.2.019 — Despesas de Pessoal Educagdo - Ensino Fundamental 70% FUNDEB
Elemento - 3190.04.00.00.00.00 - Contratagdo por tempo determinado

Elemento - 3190.11.00.00.00.00 - Vencimentos ¢ vantagens fixas

Elemento - 3190.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais INSS

Orglio 06 — Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

Unidade 06.02 — Manutengdo da Educagio Bésica - MDE

Projeto/Atividade 06.02.2.028 — Manuten¢do Despesas de Pessoal Ensino Infantil - MDE
Elemento - 3190.04.00.00.00.00 - Contratagdo por tempo determinado

Elemento - 3190.11.00.00.00.00 - Vencimentos ¢ vantagens fixas

Elemento - 3190.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais INSS

Orgiio 06 - S ia Municipal de Educagdo e Cultura
Unidade 06.02 — Manutengo da Educagiio Basica - MDE
Projeto/Atividade 06.02.2.029 ~ Manutengdo Despesas de Pessoal Ensino Fundamental - MDE
Elemento - 3190.04.00.00.00.00 - Contratagdo por tempo determinado
Elemento - 3190.11.00.00.00.00 - Vencimentos e vantagens fixas
emento - 3190.13.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronais INSS

Frederico Westphalen, 06 de janeiro de 2025.
Ve .

ORLANDO Gl ADRIANA PAVAN
PREFEITO MUNIC! SECRETARIA DA FAZENDA
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